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Zu den Büchern
Was machen Führungskräfte, deren Teams nachhaltig überdurch-
schnittliche Leistung erbringen, eine geringere Fluktuation haben 
und deren Zufriedenheit und Motivation dabei hoch bleibt, anders?

Was braucht es in Organisationen, damit Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter ihr Potenzial entfalten, anstatt nur zu funktionieren?

Mit Positive Leadership lernen Sie einen revolutionären Führungs-
ansatz kennen, der das Werkzeug dafür bietet.

Mehr als 500 internationale Studien sowie zahlreiche eigene  
Forschungsergebnisse und Praxisbeispiele des Autors und seines 
Teams zeigen in verständlicher Form die wissenschaftliche  
Fundierung und wie dieser Führungsansatz praktisch umgesetzt 
werden kann.

Mit der Teilnahme an dieser Veranstaltung stimmen Sie der Veröffentlichung und Speicherung von Fotos, Video- sowie 
Audioaufzeichnungen,  die im Rahmen der Veranstaltung entstehen, bis auf Widerruf zu: 
bibliothek.univie.ac.at/datenschutzerklaerung 
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